Hlavni mésto Praha
ZASTUPITELSTVO HLAVNIHO MESTA PRAHY

USNESENI

Zastupitelstva hlavniho mésta Prahy

Gislo 1/175
ze dne 16.2.2023

k navrhu na upravu rozpoctu viastniho hl.m. Prahy na rok 2023 v kapitole 06 - kultura a
cestovni ruch a na poskytnuti uéelovych individualnich neinvesti¢nich dotaci na zajisténi
pomoci uprchlikim z Ukrajiny v ramci Centra nasledné podpory uprchlikim z Ukrajiny

Zastupitelstvo hlavniho mésta Prahy

l. schvaluje

1. upravu rozpoctu vlastniho hl.m. Prahy na rok 2023 v kapitole 06 - kultura a cestovni
ruch dle pfilohy €. 1 tohoto usneseni

2. poskytnuti finanCnich prostfedkd z kap. 0662 - KUC MHMP, ORG 0096222000000,
ODPA 3429, UZ 137, formou ucelovych individualnich neinvestiCnich dotaci
zadatelim uvedenym v pfiloze €. 2 tohoto usneseni v celkové vysi 13.780.230,- K&

3. navrh Verfejnopravni smlouvy o poskytnuti ucelové individualni neinvestiéni dotace
dle pfilohy €. 3 tohoto usneseni

1. wuklada
1. Radé HMP
1. zajistit realizaci bodu |. tohoto usneseni
Termin: 20.2.2023

Predkladatel: Rada HMP
Tisk: Z-11021
Provede: Rada HMP

Na védomi: odbordm MHMP



Priloha ¢. 1 k usneseni Zastupitelstva HMP ¢. 1/175 ze dne 16. 2. 2023

Uprava rozpoétu vlastniho hlavniho mésta Prahy ve vazbé na vlastni zdroje HMP

Il. Uprava rozpoétu vydaju véetné tf. 8 - financovani (strana DAL)

Uprava rozpoétu béznych vydaji - mimo pol. 5347

Uprava rozpoétu

Odbor/Organizace Cislo akce Nazev akce ODPA uz ORJ - -
(v tis. K¢)
KUC MHMP 0096212000000 KUC - 06 - granty - narodnostni mensSiny 3429 115 0662 -13 780,20
KUC MHMP 0096222000000 KUC - 06 - UNICEF - pomoc uprchlikiim 3429 137 0662 13 780,20

Celkem

0,00




Priloha ¢. 2 k usneseni Zastupitelstva HMP ¢. 1/175 ze dne 16. 2. 2023

Jednorazové individualni uéelové neinvestiéni dotace - zajisténi pomoci uprchliktim z Ukrajiny v ramci Centra nasledné podpory uprchlikiim z Ukrajiny

Poft.
cislo

Zadatel

Nazev projektu - Anotace a ucel

Pozadovana
Castka

Dotace HMP

Doba realizace
ucelu

Poznamka

SdruZeni pro
integraci a migraci,

o.p.s., 1€0 26612933

Podpora ukrajinskych uprchlikti v CNPUU — Cilem je podpora integrace
prichozich uprchlik( z Ukrajiny na zemi hlavniho mésta Prahy. Jedna se o
pfimou podporu prichozich v oblasti pomoci a asistence v procesu adaptace
(bydleni, socialni podpora, podpora v jednani s Urady, skolami apod.) a dalsi
souvisejici problematika v individudlnich pfipadech. Veskeré aktivity budou
vychazet ze spolec¢né identifikovanych potieb klientdl CNPUU, kdy budou
aktivity provadény za koordinace CNPUU. Naklady budou vyuZity predevsim
na personalni zajisténi v ramci aktivit, dale technicka vybavenost (IT a
mobilni telefony), supervize, vzdélavani pracovnikll v oblasti integrace
uprchlikd a nepfimé naklady (15%).

2488 692 K¢

2488 692 K¢

1.1.2023 -
31.12.2023

Dignity Restoring

Hope z.s., ICO
06936351

Asistence v ramci projektu MHMP v Centru nasledné

podpory ukrajinskym uprchlikiim — Cilem projektu je zabezpecit pfitomnost
a odbornost socialnich pracovnik(, a tak byt ndpomocni v rdmci integrace
prichozich uprchlikl do bézného Zivota na Uzemi hl. m. Prahy. Aktivity budou
smérovat k rychlejSimu osamostatnéni a zplnohodnoceni Zivota uprchlikd.
Veskeré aktivity budou realizovany ve spolupraci s CNPUU. Naklady na mzdy
pracovnikd, technickou vybavenost (IT technika a mobilni telefony) a
supervizi.

1546 060 K¢

1546 060 K¢

1.1.2023 -
31.12.2023




Organizace pro

Zajisténi poradenstvi a asistence klientim CNPUU — Cilem je naplfiovani
usneseni RHMP ¢.2850 ze dne 31.10.2022, a to svou ¢innosti v ramci
humanitniho poradenstvi v oblasti Socidlni ochrany a ptijm{ v prostorach
Centra nasledné podpory uprchlikim z Ukrajiny (ptikl. pracovné-pravni
oblast, orientace na trhu prace, pomoc v ramci socialni podpory atd.).

pomoc uprchlikiim, Naklady ,na mzdy p_ersonélu,.keinceléfské potieby, cestovniél, t?chlnické 4647 561 K& 4647 561 K& 1.1.2023 -
2.5., 1E0 457678676 vybaveni (IT technika a mobilni telefony + poplatky) a nepfimé naklady 31.12.2023
(15%).
Podpora ukrajinskych uprchlikti ve spolupraci se Zdravotnim odborem
MHMP — Cilem projektu je naplfiovani strategického planu podpory UA
Oblastni spolek  [uprchlikdm na Gzemi hl. m. Prahy. Pfinosem piitomnosti pracovnika CCK je
(v:evs’lv(ého éervene:ho péce o fyzické i dudevni invravi klient CNPUU. Néklady na mzdy personalu, 602 120 K& 602 120 K& 1.1.2023 -
kFize Praha 1, 1CO |vyjezdy mobilniho tymu CCK, material tymu pfimo v CNPUU i terénniho 31.12.2023
75095343 tymu, zaji$téni pfednasek (lektorné, tiskoviny) a administrativni zpracovani
projektu.
Tlumoceni CNPUU — Cilem projektu je realizace tlumocnickych sluzeb v rdmci
agendy CNPUU. Bude vyuZzito stdvajicich tlumocnikl ICP, kteri budou vidy
Integraénl’ce"ttum pfipraveni pfi jednotlivych pracovidtich CNPUU. Naklady na mzdy 1.1.2023 -
Praha 0.p.s., ICO  |pracovnikiim a ostatni néklady spojené s piisobenim pracovnikd v CNPUU 4495797 K¢ 4495797 K¢ 31.12.2023
24228320

(Skoleni, kancelarské potreby, pfipadné vybaveni, supervize, pitny rezim,
vedeni Ucetnictvi apod.).

Celkem

13 780 230 K¢

13 780 230 K¢




Priloha ¢. 3 k usneseni Zastupitelstva HMP ¢. 1/175 ze dne 16. 2. 2023

Stejnopis ¢:

VEREJNOPRVAVNi SMLOUVA
O POSKYTNUTI I'JCEVLOVE INDIVIDUALNI
NEINVESTICNI DOTACE

¢islo DOT/Xx/xx/xxxxxx/2023
o poskytnuti finan¢nich prostredki,
kterou podle zékona €. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech tizemnich rozpocti, ve znéni
pozd¢jsich predpist (déle jen ,,zakon o rozpoctovych pravidlech®), zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni
tad, ve znéni pozdgjSich predpist (dale jen ,,spravni fad*), a s pouzitim zakona ¢. 89/2012 Sb.,
obcansky zékonik, ve znéni pozdéjsich predpist (déle jen ,,obcansky zakonik*), nize uvedeného dne,
meésice a roku uzaviely strany

Hlavni mésto Praha

se sidlem: Marianské nam. ¢. 2/2, 110 00 Praha 1,

zastupuje: ****xxExxkAkxxk  feditel odboru kultury a cestovniho ruchu
ICO: 00064581

DIC: CZ00064581

bankovni spojeni: PPF banka a.s., Evropska 2690/17, 160 41 Praha 6
¢islo uctu: 5157998/6000

(dale jen ,,poskytovatel*)

bankovni spojeni: <.................... >
Cislouctu: <...............oo.e >
(dale jen ,,piijemce*)

Clanek 1.
1. Pfedmétem této smlouvy je poskytnuti ucelové individualni neinvesti¢ni dotace 2z rozpoctu
poskytovatele ve vysi <pridélena ¢astka>,- K¢ (slovy: <¢astka slovy>) (dale jen ,,dotace®) ptijemci
na ucel <nazev projektu> uvedeny v zadosti o individudlni dotaci s ¢islem jednacim <Cislo>.

2. Poskytnuti dotace schvalilo Zastupitelstvo hl. m. Prahy svym usnesenim ¢. <¢islo usneseni> ze dne
<datum schvaleni usneseni>.

3. Poskytovatel se zavazuje prevést dotaci na ucet piijemce do 20 dnl po nabyti Gcinnosti této
smlouvy.

4. Poskytnuti dotace kumulativné nenapliiuje znaky vefejné podpory dle ¢l. 107 odst. 1. Smlouvy o
fungovani EU a uveden dotace nezaklada vefejnou podporu.



Clanek I1.

1. Piijemce dotaci pfijima a zavazuje se vyuzit ji pouze k ucelu, k némuz je urcena, tj. na realizaci
projektu uvedeného v ¢l. I. odst. 1. této smlouvy.

2. Pfijemce se zavazuje:

a)

b)

9)

h)

)

vykazovat dotaci oddélené v ramci své Gcetni evidence v souladu se zakonem ¢. 563/1991 Sb.,
o ucetnictvi, ve znéni pozd&jsich predpist, a pouzit ji k thradé nakladt vzniklych a uhrazenych
od 1. 1. 2023 do 31. 12. 2023,

predlozit poskytovateli faddné vyuctovani dotace formou vécné zpravy o vyuziti dotace a se
soupisem faktur a pokladnich dokladl (danové uznatelnych dokladir) nejpozdéji do 28. 2. 2024,

predlozit hl. m. Praze spolu s vyuctovanim udaje o tom, zda na ucel, na ktery byla dotace
poskytnuta, pouzil i prostiedky z jinych penéznich fondd, z jakych a v jaké vysi,

ve svém ucetnictvi fadné zatc¢tovat piijmy a naklady akce, poskytovateli vytactovat pouze tcetni
doklady souvisejici s vyuzitim dotace k ti¢elu podle ¢l. T odst. 1 této smlouvy spolu s konkrétnim
polozkovym rozpisem dalSich nakladi akce, predlozené ucetni doklady nebudou pouzity k
vyuctovani jiné dotacni podpory,

vratit nejpozdéji do 31. 1. 2024 na ucet poskytovatele nevycerpanou ¢ast dotace, ktera nebude
vyuzita k acelu podle ¢l. I odst. 1 této smlouvy,

vratit poskytovateli dotaci na vySe uvedené Cislo uctu, jestlize nedojde k realizaci uc¢elu smlouvy
podle ¢l. I odst. 1 této smlouvy, na néjz byla dotace poskytnuta nebo piijemce odstoupi od jeho
realizace, nejpozdéji do 30 dnti od vzniku této skutecnosti,

w

v souladu se zdkonem ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné spravé a o zmeéné
nékterych zakonu (zakon o finanéni kontrole), ve znéni pozdéjsich piedpisi, je poskytovatel
opravnén provadét pribéznou a naslednou kontrolu vyuziti dotace k Gcelu podle ¢l. I odst. 1 této
smlouvy, ovéfovat hospodarnost a ucelnost cerpani dotace, vcetné vysledkl, kterych bylo
dosazeno. Ke kontrole je pfijemce povinen umoznit ovéieni vyuziti dotace k ucelu podle ¢l. I
odst. 1 této smlouvy a predlozit poskytovateli veskeré ucetni doklady souvisejici s ¢erpanim
dotace a poskytnout soucinnost pti vykonu kontrolni ¢innosti. P¥{jemce je povinen zajistit, aby
osoby povinné spolupiisobit pfi kontrole (zejména dodavatelé zbozi a sluzeb pro piijemce)
umoznily poskytovateli provéfit jejich ucetnictvi a ucetni doklady ve vazbé na ucel dotace, to
vSe po dobu 5 let od dosazeni ucelu dotace,

uvadeét hl. m. Prahu a jeji logo na vSech propagacnich materidlech vytvorenych v ramci
napliovani Gcelu dotace jako poskytovatele financni dotace a zajistit distojné podminky
prezentace hl. m. Prahy. PouZiti loga se fidi podle ,,Manualu jednotného vizualniho stylu
hlavniho mésta Prahy — grafického manualu HMP" dostupného na https://praha.brandcloud.pro/.
Pro ziskani loga ve formatu urCeném pro grafické ucely a kontrolu spravnosti pouziti loga k
propaga¢nim ucelim Pfijemce kontaktuje Odbor médii a marketingu MHMP na adrese

logo@praha.eu.

Vv piipad€ zmeény adresy nebo jinych skutecnosti, které maji vliv na poskytovani sluzeb, oznadmit
tyto zmény pisemné oddéleni narodnostnich mensin a cizinct ha odbor kultury a cestovniho
ruchu, Jungmannova 35/29, 110 00 Praha 1 nejpozdéji do 14 kalendainich dnt od vzniklé
udalosti,

v ptipadé, Ze se jedna o pravnickou osobu a v dob¢ ucinnosti smlouvy hodla ucinit kroky ke své
pfeméné nebo zruSeni s likvidaci ve smyslu §10a odst. 5 pism. k) zakona o rozpoctovych
pravidlech, ozndmi neprodlené, nejpozdé€ji do 14 kalendafnich dnt, tuto skutecnost
poskytovateli, pficemz v ptipadé pfemény prava a povinnosti z této smlouvy pfechdzeji na nové
vzniklou pravnickou osobu, neur¢i-li poskytovatel ve lhut¢ 10 dnd od oznameni jinak, a v
ptipad¢ zruSeni s likvidaci je piijemce povinen vratit dotaci poskytovateli do 14 kalendainich


mailto:logo@praha.eu

dnt ode dne zahajeni procesu zruseni s likvidaci na Cislo G¢tu poskytovatele uvedeni v zahlavi
smlouvy,

k) postupovat v souladu se zakonem ¢&. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, ve znéni
pozdéjsich predpist (dale jen ,,zakona o zadavani vefejnych zakazek®), dojde-li k naplnéni
stanovenych podminek, zejména pak uvedenych v § 4 odst. 2 zdkona o zadavani vefejnych
zakézek.

I) dosahnout uéelu, na ktery mu byla dotace poskytnuta, nejpozdéji ke dni 31. 12. 2023.

Clanek II1.

1. Pokud pfijemce v rozporu s touto smlouvou, pravnimi pfedpisy nebo ptimo pouzitelnym predpisem
EU neopravnéné pouzije nebo zadrzi dotaci, je povinen na zakladé platebniho vyméru provést odvod
— ptipadné ¢ast v rozsahu tohoto poruSeni — za poruseni rozpoctové kazné€ do rozpoctu hl. m. Prahy,
dle ustanoveni § 22 zdkona o rozpoctovych pravidlech. V ptipad¢ prodleni s odvodem je piijemce
povinen uhradit poskytovateli penale dle ustanoveni § 22 zakona o rozpoctovych pravidlech.
Poskytovatel vymezuje v souladu s ust. § 10a odst. 6 zakona o rozpoctovych pravidlech podminky,
jejichz poruseni pfijemcem povazuje za méné zavazné. Vyse nizSich odvodi je stanovena takto:

a) nepiedani dokumentu ve formé vécné zpravy ve stanovené lhité odvod ve vysi 0,002% za kazdy
zapocaty den prodleni s pfedanim dokumentu az do doby jeho doruéeni sjednanym zpiisobem;

b) dokument ,,Vécnad zprava o uziti dotace” nebude predan fadn€, nebude obsahovat pozadované
nalezitosti nebo bude obsahovat nesrovnalosti odvod ve vysi 0,01 % z celkové vyse dotace.

2. Nebude-li ptijemci poskytnuta dotace v plné vysi, je opravnén pokratit libovolné polozky nebo
vSechny polozky, popt. nékteré polozky zcela vypustit, ale poloZzkovou skladbu pfijemce nesmi
roz§itovat o dalsi polozky. Navyseni ¢erpani v jednotlivych pozadovanych polozkach (maximalné
viak 0 30% neZ je u dané polozky uvedeno v Zadosti) a pfesuny mezi polozkami v rozpoétu podané
Zadosti pti neptekrodeni celkové vyse poskytnuté Dotace lze uskuteénit pouze na zakladé pisemné
zadosti a projednani s oddélenim narodnostnich mensin a cizincit MHMP.

3.. Piijemce je povinen pii odvodu uvadét jako specificky symbol své ICO (identifikaéni &islo) a jako
variabilni symbol ¢islo této smlouvy.

Clanek IV.

Poskytovatel si vyhrazuje pravo vypovédet tuto smlouvu bez udani divodu s vypoveédni lhitou 1
meésice ode dne, kdy byla pisemna vypovéd’ dorucena druhé smluvni strané, a to v souladu s § 166
spravniho fadu.

Clanek V.

1. Smluvni strany shodné prohlasuji, Ze tato smlouva byla uzaviena po vzajemném projednani, podle
jejich pravé a svobodné vile, urCité, vazné a srozumiteln€, v souladu se zakonem a nepfici se
dobrym mravam.

2. Prévni vztahy vyslovn€ neupravené touto smlouvou se tidi pfislusSnymi ustanovenimi obc¢anského
zakoniku a zakona o rozpoc¢tovych pravidlech, dale pak piislu§nymi ustanovenimi spravniho fadu.



3. Zmény a dopliky této smlouvy mohou byt provedeny pouze formou pisemného dodatku k této
smlouve podepsaného obéma smluvnimi stranami.

4. Tato smlouva je vyhotovena v péti stejnopisech s platnosti origindlu, z nichZ poskytovatel obdrzi tfi
stejnopisy a prijemce dva stejnopisy. Autorizace se provede ptipojenim otisku uredniho razitka hl.
m. Prahy.

5. Smluvni strany vyslovné sjednavaji, Ze uvetejnéni této smlouvy v registru smluv dle zédkona ¢.
340/2015 Sb., o zvlastnich podminkach ucinnosti nékterych smluv, uvetrejnéni téchto smluv a o
registru smluv (zakon o registru smluv) zajisti poskytovatel.

6. Smluvni strany vyslovné souhlasi s tim, aby tato smlouva byla uvedena v Centralni evidenci smluv
(CES) vedené hl. m. Prahou, ktera je vefejné pfistupna na ufedni desce Magistratu hl. m. Prahy a
kterd obsahuje udaje o smluvnich strandch, predmétu smlouvy, Ciselné oznaceni této smlouvy,
datum jejiho podpisu a text této smlouvy.

7. Smluvni strany prohlasuji, ze skutecnosti uvedené v této smlouveé nepovazuji za obchodni tajemstvi
ve smyslu ustanoveni § 504 obcanského zakoniku a udé€luji souhlas k jejich uziti a zvefejnéni bez
stanoveni jakychkoliv dal$ich podminek.

8. Vsouladu s § 43, odst. 1, zadkona ¢. 131/2000 Sb., o hlavnim mésté Praze, ve znéni pozdéjSich
predpist, timto hlavni mésto Praha potvrzuje, Ze uzavieni této smlouvy schvalilo Zastupitelstvo
hlavniho mésta Prahy usnesenim ¢. <¢islo usneseni> ze dne <datum schvaleni usneseni>.

9. Tato Smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami a G¢innosti dnem
zvetejnéni Smlouvy prostfednictvim registru smluv.

V Praze dne 2023 V Praze dne 2023

poskytovatel ptijemce



Diivodova zprava

Zastupitelstvu HMP je ptredkladan navrh na poskytnuti mimotfadnych ucelovych individualnich
neinvesti¢nich dotaci organizacim, které se vénuji feSeni situace uprchlikii z Ukrajiny. Zadosti
organizaci, jejichz finan¢ni podpora je predmétem tohoto tisku, reaguji na situaci, kdy na tzemi HMP
nadale setrvava velké mmnozstvi uprchlikii z Ukrajiny, ktefi nadale maji potieby humanitarniho
charakteru, ale zaroven stale intenzivngji fesi riznorodé Zivotni situace spojené s dalsim pobytem na
uzemi HMP, u nichZ nepostacuje pouze pomoc neziskového sektoru, ale vyzaduje si i aktivni zapojeni
a spolupraci MHMP, méstskych casti a dalSich organizaci zapojenych do feSeni procest adaptace
uprchliki z Ukrajiny v ¢eské spoleénosti.

Organizace Integra¢ni centrum Praha o.p.s., Organizace pro pomoc uprchlikim, z.s., Sdruzeni pro
integraci a migraci, 0.p.s., Oblastni spolek Ceského ¢erveného kiize Praha 1 a Dignity Restoring Hope,
z.8. podaly zadost o poskytnuti individualni ucelové neinvesti¢ni dotace za ucelem realizace riznych
typt podptrnych aktivit, které maji byt béhem roku 2023 implementovany v ramci Centra nasledné
podpory uprchlikiim z Ukrajiny (dale jen ,,CNPUU*), jehoZ provoz byl schvalen usnesenim Rady HMP
¢. 2850 ze dne 31.10.2022 a v pilotnim rezimu byl zahajen v prosinci roku 2022, pii¢emz nyni probiha
rozSifovani podpirnych sluzeb zde poskytovanych. V ramci CNPUU, jehoz provoz je financovan
z prostiedkt Détského fondu OSN — UNICEF (dale jen ,,UNICEF*) na zakladé Pracovniho planu
Magistratu hl. m. Prahy a UNICEF - fijen 2022 az prosinec 2023, ktery tvoii ptilohu ¢. 1 k divodové
zpravé (dale jen ,,pracovni plan“) schvaleného usnesenim Zastupitelstva HMP ¢. 39/5 ze dne 8. 9. 2022,
maji byt poskytovany sluzby relevantnich odbori MHMP (OBF, SOV, SML, ZDR, KUC) za t¢elem
feSeni zZivotnich situaci uprchlikti setrvavajicich nadale na uizemi HMP. S ohledem na mimotadnou
komplexnost a naro¢nost feSeni danych problematik v oblasti bydleni, vzdélavani, zdravotnictvi a
socialnich sluzeb, pro jejichz efektivni feSeni je nezbytné vzajemna spoluprace neziskovych organizaci,
MHMP a piipadné dalSich organizaci vefejného sektoru, podaly vySe uvedené subjekty zadost o
poskytnuti individualni ucelové neinvesticni dotace za ucelem realizace ucelit zahrnujicich aktivity,
které maji pomoci k systematické a koordinované podpote uprchlikti na izemi HMP v ramci CNPUU.
Naklady na financovani u¢elti uvedenych v zadostech vyse uvedenych organizaci budou pln¢ hrazeny
Z finanéni podpory poskytnuté UNICEF na zéklad¢ aktivity 7.2 pracovniho planu (aktivita 7.2 —
Realizovat aktivity pro déti a jejich rodiny v Regionalnim centru na podporu ukrajinskych uprchlikit).
Jedna se ptitom o ucely, které vznikly z mimotadné potieby a situace na izemi HMP a jejichz naplnéni
je souladu se Strategickym ramcem podpory ukrajinskych uprchlik na tzemi hl. m. Prahy, ktery byl
schvalen usnesenim Rady HMP ¢. 2850 ze dne 31. 10. 2022 a ktery stanovi strategické cile pro
komplexni a efektivni feSeni podpory uprchlikii v Praze ve stfednédobém horizontu. Jednotlivé
organizace budou v ramci napliiovani stanovenych uéeli spolupracovat s pracovniky odbort MHMP
pusobicich v CNPUU a pomohou tak zajistit efektivni realizaci pottebnych aktivit jako jsou asistence
pfi feSeni sekundarniho ubytovani uprchlikl, asistence pii piichodu klientt, tlumoceni, doprovody
klient do dalSich instituci, socidlni a poradenské sluzby, terénni sluzby apod.

Poskytnuti finan¢nich prostfedktt nenaplnuje kritéria vetejné podpory dle ¢l. 107 odst. 1. smlouvy
0 fungovani EU. Jedna se o specifickou individuélni zadost, kterd nespada do existujicich dotacnich
programi HMP.

V souladu se Zasadami pro poskytovani dotaci HMP schvalenymi usnesenim Rady HMP €. 1743 ze dne
24. 8. 2020 provedl odbor KUC vyhodnoceni ucelll podanych ze strany vySe uvedenych organizaci a
navrhl poskytnuti finanéni podpory Vsouhrmné vysi 13.780.230,- K¢&. Navrh finanni podpory
neprojednala z davodu neustaveni nové Rady HMP Komise Rady HMP pro udélovani granti v oblasti
narodnostnich mensin a integrace cizincu.
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Na zéaklad¢ vyse uvedeného je Zastupitelstvu HMP navrZeno ke schvéleni piidéleni mimofadnych
ucelovych individualnich neinvesti¢nich dotaci v rdmci implementace pracovniho planu a plnéni tkolt
vyplyvajicich ze Strategického ramce podpory ukrajinskych uprchlik na izemi hl. m. Prahy.

Zadosti 7adatelfl, kterym je navrzena podpora uvedena v pfiloze &. 2 k usneseni Zastupitelstva HMP,
byly zaevidovany a zkontrolovany odborem KUC MHMP a splnily vSechny podminky zakona ¢&.
250/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech tizemnich rozpoéti, ve znéni pozdgjsich predpist. Zadosti jsou
k nahlédnuti na KUC MHMP — oddéleni narodnostnich mensin a cizinci.

S ohledem na to, Ze doposud neprob¢hla prvni letosni transe finan¢nich prostredktt UNICEF do rozpoctu
HMP na dalsi financovani aktivit pracovniho planu, na poskytnuti pfislusnych dotaci neni v kapitole 06
— UNICEF — pomoc uprchlikim (ORG 0096222000000, ODPA 3429, UZ 137, ORJ 0662) dostate¢na
¢astka. Odpovidajici finanéni prostiedky budou na tuto kapitolu pievedeny rozpoc¢tovym opatienim z
kapitoly KUC - 06 - granty - narodnostni mensiny dle ptilohy ¢. 1 k usneseni Zastupitelstva HMP,
pricemz Castka 13.780.230,- K¢ bude na pfislusné kapitole rozdélena dle pravni subjektivity piijemci
dotaci na Castku 6.795.741,- K¢ na polozce 5222 a ¢astku 6.984.489,- K¢ na polozce 5221.

Uvedené naklady jsou z kapitoly KUC - 06 - granty - narodnostni mensiny, ORG 0096212000000,
ODPA 3429, UZ 115, ORJ 0662 vyuzity do¢asné, nebot’ nasledné budou nejpozdgji do poloviny roku

2023 zpétné refundovany z financnich prostredktl poskytnutych v ramci transe z UNICEF do rozpoctu
HMP.

Finanéni prostiedky budou poskytnuty na zakladé Vefejnopravni smlouvy o poskytnuti ucelové
individualni neinvesti¢ni dotace, kterd tvoii ptilohu ¢. 3 k usneseni.
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Annex 2.

GENERAL PRINCIPLES OF COOPERATION

1. UNICEF and The Capital City of Prague (Partner) will work together on the implementation of the Work Plan and
complete the tasks defined as their respective responsibility in the Annex 1. Work Plan and Budget.

2. Ms. Teuta Halimi from UNICEF and Mr. Karel Andrle from Partner are appointed as individuals, who will be
responsible for monitoring of the implementation of the project on behalf of the nominating them party.

3. UNICEF and Partner will keep each other informed on the progress in their work in connection with the Work Plan
Consultation meetings will take place at least every three (3) months or more frequently upon request. UNICEF
will make all relevant information and advice available to Partner.

4. The Partner may use the UNICEF name, logo, and emblem, but only in connection with the Work Plan and only
with the prior written consent of UNICEF. The UNICEF name, logo, and emblem may only be reproduced in ways
set out in UNICEF's "Identification Standards Manual" to be available upon request.

S. UNICEF and the Partner will undertake joint activities to ensure proper use of funds provided by UNICEF. As a
partner of UNICEF and the executor of the Work Plan, the Partner may be subject of programmatic visit, spot
check or audit at the request of UNICEF depending on the amount transferred to the Partner during a year.

Financial SUPPORT TO THE PROJECT

6. The Work Plan and Budget identifies certain inputs that will be funded by UNICEF. UNICEF will either meet the
costs of those inputs through cash transfers to the Partner ("direct cash transfer") or to a third party at the request
of the Partner ("direct payment to a third party"), or will provide the necessary supplies and equipment directly
to the Partner in accordance with UN Harmonised Approach to Cash Transfers (HACT) framework.

The amount of cash input in national currency to be provided by UNICEF is set out in Work Plan and the Budget.
UNICEF will provide the agreed amount of cash input in quarterly instalments in national currency. UNICEF will
transfer the first instalment, covering three (3) months period, to the Partner within two (2) weeks after both
UNICEF and the Partner have signed Letter of Exchange, and the Partner has provided a written request for this
transfer indicating the amount (FACE Form) and a breakdown of how the funds will be spent in Itemized Cost
Expenditure (ICE). Subsequent instalments will be made on a three (3) monthly basis after that, following a similar
request. A request for payment of the applicable amount should be received at least one (1) month prior to the
commencement of the activities planned for that period. Transfers must be confirmed and signed on FACE form
by both parties.

7. Based on agreement made in advance, UNICEF can make direct payments to third parties for the implementation
of activities / provision of services or goods in accordance with the budget for the project and based on a written
request of the Partner (FACE form).

8. The Partner will provide report for each instalment of cash input within four (4) months from the date it is
received. It will do so by providing UNICEF with FACE form and a financial statement certified by the Partner
authorised personnel. Copies of all supporting documents (receipts, bills of payment etc.) that confirm the use of
funds should be stored in the office of the partner and provided to UNICEF upon request during spot checks or
audits. The Partner will utilize funds in compliance with national legislation requirements towards realization of
Work Plan results. Further transfer of funds will not normally be made if any instalment of cash input has not
been reported for within four (4) months after the date when it should have been.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

The Partner can vary the budgeted cost of activities in the Work Plan Budget to be funded by UNICEF, provided
that (a) the variation is no more than twenty percent (20%) of the Activity in the Budget; (b) the variations are
within the scope of the Work Plan objectives; and (c) the total amount of Budget does not change. All the
variations should be reported in FACE form and approved by UNICEF Authorised Officer. Any variations exceeding
twenty percent (20%) in any of the Activity in the Budget require the prior written consent of UNICEF before any
expenditure is made.

UNICEF will fund Partner’s Project Support Costs, connected with Work Plan administrative expenses on
temporary basis in accordance with UNICEF standard rates. The Partner bears further responsibility for
sustainable development and project financing. The total amount of annual administrative costs incurred for the
implementation of the project, cannot exceed fifteen percent (15%) of the total funding of the Work Plan amount
allocated.

Within three (3) months of the termination of this Work Plan Partner will return to UNICEF the balance of any
funds provided by UNICEF to Partner.

SUPPLIES AND EQUIPMENT

The supplies and equipment, can be provided by UNICEF to Partner if agreed and are listed in the Budget or in list
of equipment, attached to Work Plan.

UNICEF and Partner will each be responsible for meeting the costs of insurance on the supplies and equipment, it
is used in connection with the Work Plan.

UNICEF will normally undertake all international, offshore procurement of supplies and equipment to be provided
under General principles.

When Partner uses UNICEF funds for the local purchase of supplies and equipment, Partner will select the supplier
on the basis of competitive bids or quotations, unless otherwise agreed between the Parties on an exceptional
basis (documented justification is then required), taking account of the principles of quality, economy and
efficiency. Products will only be purchased from companies that meet the standards that have been established
by UNICEF in relation to the protection of children’s rights.

Within four (4) weeks of completion of the Worklpan, Partner will return to UNICEF any unused supplies which
UNICEF provides to Partner under the Work Plan, and any usable equipment which UNICEF provided to Partner
under Work Plan. UNICEF may decide that these supplies and equipment are to be dealt with in a different way.

PERSONNEL

Partner is responsible for all work and services which its personnel, and any contractors, perform. It affirms that
its employees and any contractors’ technical experts and consultants, meet the standards of qualification and
technical and professional competence necessary for the achievement of the Work Plan objectives. Partner will
ensure that all relevant national labor laws are observed and adhere to the the United Nations Protocol On
Allegations Of Sexual Exploitation And Abuse Involving Implementing Partners (hereinafter referred to the UN
Protocol) in February 2018.

Employees of Partner, its contractors or anyone else working for Partner in the execution of the Work Plan or
otherwise, are not employees of UNICEF and are not covered by the privileges and immunities applying to UNICEF
and its staff pursuant to the Convention on the Privileges and Immunities of the United Nations or otherwise.
UNICEF is not liable for any claims of death, bodily injury, disability, damage to property or any other hazards,
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which an employee of Partner may suffer in connection with the execution of the Work Plan. Where legally
required to do so, Partner will obtain and maintain all appropriate workmen's compensation and liability.

RECORD KEEPING and FINANCIAL REPORTING

Partner agrees to keep separate records with respect to funds provided to it by UNICEF. They will be accurate,
complete, and up to date in respect to funds received and expenditures incurred with funds provided by UNICEF
and show that all disbursements are made in conformity with the Work Plan and the Project Budget. Original bills,
invoices, receipts and any other pertinent documentation should be kept by.

Partner will maintain accurate records of supplies and equipment purchased with funds provided by UNICEF under
the Work Plan. Monthly inventories should be taken, documented and records kept for activities as per Work Plan.

Partner will normally retain all records relating to the funds and supplies and equipment provided by UNICEF
under this Agreement for a period of at least five (5) years after the termination of the Work Plan.

UNICEF staff, including internal auditors and operations officers, and its agents, or the United Nations Board of
Auditors may review and/or copy the records of Partner upon mutual agreement on date and time.

REPORTING

Three (3) months after signature of Work Plan, and every three (3) months thereafter, except where otherwise
agreed, NCPH will provide to UNICEF a narrative progress report on its work in connection with the Work Plan in
accordance with UNICEF standard template for progress reports. Such report should contain an assessment of the
achievements and impact for children and women of the Work Plan to date, an assessment of whether the Project
is being implemented in accordance with the Project Plan and the Project Budget, and a description of any
obstacles to full and timely implementation of the Project.

FINAL REPORTS

A final report on the outcome of the Project, which includes a financial report, will be submitted to UNICEF within
three (3) months of completion of the Work Plan.

INTELLECTUAL PROPERTY RIGHTS
Patent rights, copyrights and other similar intellectual property rights in any discoveries, inventions or works
under preceded paragraph of this Agreement resulting from programmes in which UNICEF cooperates may be
made available by UNICEF free of royalties to the Governments with which UNICEF cooperates for their use and
exploitation in programmes.
GENERAL

Work Plan and its Annexes can only be modified by written agreement between the Parties.

Neither Party has the authority to make decisions for the other, or to enter into obligations on behalf of the other.















Piiloha 2

OBECNE ZASADY SPOLUPRACE

1. UNICEF a hlavni mésto Praha (dale Partner) budou spolupracovat na provadéni Pracovniho planu a plnit ukoly,
které jsou v priloze 1 definovany jako jejich odpovédnost, v souladu s Pracovnim planem a rozpoctem.

2. Pani Teuta Halimi z UNICEF and pan Karel Andrle ze strany Partnera jsou jmenovani osobami, které budou
odpovédné za monitorovani realizace projektu jménem strany, ktera je jmenovala.

3. UNICEF a Partner se budou vzajemné informovat o postupu své prace v souvislosti s Pracovnim planem.
Konzultacni schizky se budou konat nejméné jednou za tfi (3) mésice nebo na poZadani castéji.
UNICEF poskytne Partnerovi veskeré relevantni informace a poradenstvi.

4. Partner mlzZe pouZivat nazev, logo a emblém UNICEF, avSak pouze v souvislosti s Pracovnim planem a pouze
s predchozim pisemnym souhlasem UNICEF. Nazev, logo a emblém UNICEF mohou byt reprodukovany pouze
zpUsoby uvedenymi v "Prirucce identifikacnich pravidel” UNICEF, ktera bude k dispozici na vyzadani.

S. UNICEF a Partner podniknou spole¢né aktivity k zajisténi fadného vyuZiti financ¢nich prostredkl poskytnutych
UNICEF. Jako Partner UNICEF a realizator Pracovniho planu mizZe byt Partner na Zadost UNICEF predmétem
programové navstévy, namatkové kontroly nebo auditu v zavislosti na ¢astce prevedené na Partnera v priibéhu
roku.

Finanéni PODPORA PROJEKTU

6. V Pracovnim planu a rozpoctu jsou uvedeny urcité vstupy, které budou financovany z prostfedkd UNICEF.
Naklady na tyto vstupy UNICEF uhradi bud prostrfednictvim prevodu hotovosti Partnerovi ("pfimy prevod
hotovosti"), nebo treti strané na 7adost Partnera ("pfima platba tfeti strané"), nebo poskytne nezbytné dodavky
a vybaveni pfimo Partnerovi v souladu s ramcem harmonizovaného pfistupu OSN k pfevodiim hotovosti (HACT).

Vyse penéZnich pfispévkll v narodni méné, které ma UNICEF poskytnout, je uvedena v Pracovnim planu a
rozpoc¢tu. UNICEF bude poskytovat dohodnutou ¢astku penéZnich vstupu ve Ctvrtletnich splatkach v narodni
méné. UNICEF prevede Partnerovi prvni splatku pokryvajici obdobi tfi (3) mésict do dvou (2) tydnl poté, co
UNICEF i Partner podepisi vyménny dopis a Partner predloZi pisemnou Zadost o tento prevod s uvedenim Castky
(formular FACE) a rozpisem zplisobu, jakym budou financéni prostfedky vynaloZeny v poloZkovych vydajich (ICE).
Nasledné splatky budou poté provadény na zakladé obdobné 7adosti v tfimési¢nich (3) intervalech. Zadost o
platbu pfislusné ¢astky by méla byt doruc¢ena nejméné jeden (1) mésic pred zahajenim cinnosti planovanych na
dané obdobi. Prevody musi byt potvrzeny a podepsany obéma stranami na formulari FACE.

7. Na zakladé predem uzaviené dohody muZe UNICEF provadét prfimé platby tfetim stranam za provadéni Cinnosti
/ poskytovani sluZeb nebo zboZi v souladu s rozpoétem projektu a na zakladé pisemné 7adosti Partnera (formulaf
FACE).

8. Partner predloZi zpravu o kazdé splatce penéiniho vstupu do ¢tyr (4) mésicli ode dne jejiho obdrieni. Ucini to

tak, Ze poskytne UNICEF formular FACE a financni vykaz potvrzeny povéfenym pracovnikem Partnera. Kopie
vsech podkladu (uctenek, platebnich dokladi atd.), které potvrzuji pouZiti financnich prostredkd, budou uloZeny
v kancelari Partnera a na poZadani poskytnuty UNICEF pri namatkovych kontrolach nebo auditech. Partner bude
vyuZivat financ¢ni prostfedky v souladu s poZadavky narodni legislativy k realizaci vysledk( Pracovniho planu.
Dalsi prevody financnich prostfedkd nebudou obvykle provadény, pokud néktera splatka penéiniho vstupu
nebyla vykazana do Ctyr (4) mésicl od data, kdy méla byt vykazana.
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Partner miZe ménit rozpoctované naklady na cinnosti v rozpoctu Pracovniho planu, které ma financovat
UNICEF, za predpokladu, Ze (a) zména nepresahne dvacet procent (20 %) Cinnosti v rozpoctu; (b) zmény jsou v
ramci cild Pracovniho planu a (c) celkova Castka rozpoctu se neméni. Vsechny zmény budou nahlaseny ve
formulari FACE a schvaleny povéfenym pracovnikem UNICEF. Jakékoli zmény presahujici dvacet procent (20 %) v
nékteré z ¢innosti v rozpoctu vyzaduji predchozi pisemny souhlas UNICEF pred uskutec¢nénim jakéhokoli vydaje.

UNICEF bude docasné financovat naklady Partnera na podporu projektu spojené s administrativnimi vydaiji
Pracovniho planu v souladu se standardnimi sazbami UNICEF. Partner nese dalSi odpovédnost za udrzitelny
rozvoj a financovani projektu. Celkova vyse rocnich administrativnich nakladd vynaloZenych na realizaci
projektu, nesmi prekrocit patnact procent (15 %) z celkové financni ¢astky pridéleného Pracovniho planu.

Do tfi (3) mésici od ukonceni tohoto Pracovniho planu vrati Partner UNICEF zistatek vSech financnich
prostredki, které UNICEF Partnerovi poskytl.

ZASOBY A VYBAVENI

Dodavky a vybaveni muZe Partnerovi poskytnout UNICEF, pokud je to dohodnuto a jsou uvedeny v rozpoctu
nebo v seznamu vybaveni, ktery je prilohou Pracovniho planu.

UNICEF a Partner nesou odpovédnost za uhradu nakladd na pojisténi zasob a vybaveni, které se pouZiva
v souvislosti s Pracovnim planem.

UNICEF bude obvykle provadét veskeré mezinarodni, zahranicni nakupy dodavek a vybaveni, které maji byt
poskytnuty podle této dohody.

Pokud Partner pouZije financni prostfedky UNICEF na mistni nakup materialu a vybaveni, vybere dodavatele na
zakladé konkurencnich nebo cenovych nabidek, pokud se strany vyjimecné nedohodnou jinak (v takovém
pfipadé je nutné zdlGvodnéni), pficemZ zohledni zasady kvality, hospodarnosti a efektivnosti. Vyrobky budou
nakupovany pouze od spolecnosti, které splnuji standardy, jez byly stanoveny UNICEF v souvislosti s ochranou
prav déti.

Do ¢tyr (4) tydnid od ukonceni Pracovniho planu vrati Partner UNICEF veskeré nepouZité zasoby, které UNICEF
poskytl Partnerovi v rdmci Pracovniho planu, a veskeré pouZitelné vybaveni, které UNICEF poskytl Partnerovi
v ramci Pracovniho planu. UNICEF mdzZe rozhodnout, 7e s témito zasobami a vybavenim bude naloZeno jinym
zplUsobem.

ZAMESTNANCI

Partner je odpovédny za vSechny prace a sluzby, které jeji zaméstnanci a pripadni dodavatelé provadéji.
Potvrzuje, Ze jeji zaméstnanci a pripadni dodavatelé, technicti experti a konzultanti, splnuji standardy kvalifikace
a technické a odborné zplsobilosti nezbytné pro dosaZeni cili projektu. Partner zajisti, aby byly dodrZovany
vSechny pfrislusné vnitrostatni pracovnépravni predpisy, a bude dodriovat Protokol OSN o obvinénich ze
sexualniho vykofistovani a zneuZivani zahrnujici implementacéni Partnery (dale jen Protokol OSN) z 4nora 2018.

Zaméstnanci Partnera, jeho dodavatelé nebo kdokoli jiny, kdo pro Partnera pracuje pfi plnéni Pracovniho planu
nebo jinak, nejsou zaméstnanci UNICEF a nevztahuji se na né vysady a imunity platné pro UNICEF a jeho
zaméstnance podle Umluvy o vysadach a imunitach Organizace spojenych narodi ani jinak. UNICEF neodpovida
za Zadné naroky na nahradu skody v pripadé umrti, 4jmy na zdravi, invalidity, skody na majetku nebo jakéhokoli
jiného nebezpeci, které mlzZe zaméstnanec Partnera utrpét v souvislosti s plnénim Pracovniho planu. Pokud to
zakon vyZaduje, Partner si zajisti a bude udrZovat veskeré prislusné odskodnéni a odpovédnost za sSkodu
zpUsobenou pfi praci.
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VEDENi ZAZNAMU A FINANCNI VYKAZOVANI

Partner se zavazuje vést oddélenou evidenci o financnich prostredcich, které mu poskytl UNICEF. Tato evidence
bude presna, uplna a aktualni, pokud jde o pfijaté financni prostfedky a vydaje vynaloZené z prostredkd
poskytnutych UNICEF, a bude z ni patrné, Ze vsechny platby byly provedeny v souladu s planem Pracovniho
planu a rozpoc¢tem projektu. Originaly uctl, faktur, stvrzenek a veskeré dalsi relevantni dokumentace budou
uchovavany.

Partner povede presnou evidenci zasob a vybaveni zakoupenych z prostrfedkld poskytnutych UNICEF v ramci
Pracovniho planu. Mési¢né budou provadény inventury, dokumentovany a vedeny zaznamy o ¢innostech podle
Pracovniho planu.

Partner bude obvykle uchovavat veskeré zaznamy tykajici se financnich prostfedkd a dodavek a vybaveni
poskytnutych UNICEF podle této dohody po dobu nejméné péti (5) let po ukondeni Pracovniho planu.

Zaméstnanci UNICEF, véetné internich auditord a provoznich pracovniki, a jeho zastupci nebo Rada auditor
OSN mohou po vzajemné dohodé o datu a ¢ase nahliZet do zaznama Partnera a/nebo si je kopirovat.

VYKAZOVANI

Tri (3) mésice po podpisu Pracovniho planu a poté kaZdé tri (3) mésice, pokud nebude dohodnuto jinak, bude
Partner predkladat UNICEF popisnou zpravu o postupu praci v souvislosti s Pracovnim planem v souladu
se standardni Sablonou UNICEF pro zpravy o pokroku. Tato zprava by méla obsahovat hodnoceni dosavadnich
uspéchil a dopadi Pracovniho planu na déti a Zeny, posouzeni, zda je projekt realizovan v souladu s projektovym
planem a rozpoctem projektu, a popis pripadnych prekaZzek branicich uplné a vcasné realizaci projektu.

ZAVERECNA ZPRAVA

ZavéreCna zprava o vysledcich projektu, ktera zahrnuje financni zpravu, bude predloZzena UNICEF
do tfi (3) mésicl od ukonceni Pracovniho planu.

PRAVA DUSEVNIHO VLASTNICTVi

Patentova prava, autorska prava a jind podobna prava dusevniho vlastnictvi k jakymkoli objevim, vynaleziim
nebo dilim podle predchoziho odstavce této dohody, které jsou vysledkem programi, na nichZz UNICEF
spolupracuje, miZe UNICEF poskytnout bez licencnich poplatk( vladam, s nimiz UNICEF spolupracuje, za ticelem
jejich poufiti a vyuZiti v programech.

OBECNA USTANOVENI(
Pracovni plan a jeho pfrilohy Ize ménit pouze pisemnou dohodou mezi stranami.

Zadna ze smluvnich stran neni opravnéna rozhodovat za druhou smluvni stranu nebo pfijimat zavazky za druhou
smluvni stranu.



Priloha ¢. 2 k ditvodové zprave

Hlavni mésto Praha

RADA HLAVNIHO MESTA PRAHY
USNESENI

Rady hlavniho mésta Prahy

¢islo 166
ze dne 6.2.2023

k navrhu na upravu rozpodtu viastniho hl.m. Prahy na rok 2023 v kapitole 06 - kultura a cestovni
ruch a na poskytnuti téelovych individualnich neinvesticnich dotaci na zajisténi pomoci
uprchlikim z Ukrajiny v ramci Centra nasledné podpory uprchlikim z Ukrajiny

Rada hlavniho mésta Prahy

l. souhlasi

1. s upravou rozpoctu vlastniho hi.m. Prahy na rok 2023 v kapitole 06 - kultura
a cestovni ruch dle pfilohy €. 1 tohoto usneseni

2. s poskytnutim finanénich prostfedki z kap. 0662 - KUC MHMP, ORG
0096222000000, ODPA 3429, Uz 137, formou ucelovych individualnich
neinvesti¢nich dotaci Zadatelim uvedenym v pfiloze €. 2 tohoto usneseni v celkové
vysi 13.780.230,- K&

3. s navrhem Vefejnopravni smlouvy o poskytnuti ucelové individualni neinvesticni
dotace dle pfilohy €. 3 tohoto usneseni

. uklada
1. radni MgA. Hané TreStikové

1. predlozit Zastupitelstvu hl.m. Prahy navrh na schvaleni upravy rozpoctu vlastniho
hl.m. Prahy a ucelovych individualnich neinvesti¢nich dotaci dle bodu I. tohoto
usneseni

Kontrolni termin: 16.2.2023

2. MHMP - KUC MHMP

1. uzaviit po schvaleni individualnich uéelovych neinvesti¢nich dotaci
Zastupitelstvem hl.m. Prahy Vefejnopravni smlouvy o poskytnuti ucelové
individualni neinvesti¢ni dotace dle bodu I. tohoto usneseni

Termin: 23.2.2023

MUDr. Zdenék Hfib v. r.
primator hl.m. Prahy

doc. Ing. arch. Petr Hlavacek v. r.
I. naméstek primatora hl.m. Prahy

Predkladatel: radni MgA. Hana TreStikova

Tisk: R-46785

Provede: radni MgA. Hana Tfestikova, MHMP - KUC MHMP
Na védomi: odborim MHMP



	Usnesení č.1/175
	Příloha č.1 k usnesení Zastupitelstva HMP
	Příloha č.2 k usnesení Zastupitelstva HMP
	Příloha č.3 k usnesení Zastupitelstva HMP (veřejná kopie)

	Důvodová zpráva
	Příloha č.1 k důvodové zprávě (veřejná kopie)
	Příloha č.2 k důvodové zprávě



