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OZNAMENI O VYBEROVEM RIZENI )
NA VOLNE PRACOVNI MiSTO NA DOBU URCITOU

Magistrat hlavniho mésta Prahy obsazuje pracovni misto ufednika/tfednice podle zakona ¢. 312/2002 Sb.,
o ufednicich izemnich samospravnych celklli a 0 zméné nekterych zakoni, ve znéni pozdéjsich predpist
(dale jen ,,zakon o uiednicich)

specialista/specialistka ekonomické diplomacie
v odboru Kancelare feditele Magistratu hlavniho mésta Prahy

Napli prace
Metodicka, poradenskd a konzulta¢ni ¢innost v oblasti ekonomické diplomacie hl. m. Prahy (HMP) se
zahrani¢im, zejména:
e koordinace procesii a monitorovani plnéni cili v oblasti ekonomickych zahrani¢nich vztahti
e podil na zpracovani koncepci, analyz, nabidek a poptavek v ramci ekonomickych a diplomatickych
zahrani¢nich vztahii
e koordinace a vyhodnocovéni podkladii pro zavedeni a vyuziti nastroji ekonomické diplomacie
e koordinace aktualizace a optimalizace klicovych méstskych strategickych dokumentli v oblasti
ekonomickych zahrani¢nich vztaha
e pfiprava navrhit na vyuzivani prostfedkii a nastroji pro ekonomické zahrani¢ni vztahy a
monitorovani aktualnich vyzev v rdmci komunitarnich programi v gesci Evropské komise
e podil na vyhledavani grantovych a dotac¢nich pfileZitosti v oblasti rozvoje ekonomickych
zahrani¢nich vztaht, v€etné spoluprace na jejich Cerpani
e zajiStovani ndvazné podpory pro zahrani¢ni subjekty v ramci Expat centra v Praze
e udrZovani a rozSifovani ekonomickych zahrani¢nich vztahii s partnerskymi mésty, zahrani¢nimi a
nadnéarodnimi subjekty, v€etné ptipravy a realizace spole¢nych projektt
e aktualizace stavajicich projekti ekonomické diplomacie HMP a podil na ptipravé novych projektt
v predmétné oblasti
e podil na ptipravé podkladi pro vnéjsi prezentaci a marketing mésta
e podili se na koordinaci a pfipravuje relevantni podklady a dokumenty k tématiim Evropské unie a
jejich instituct;
e spoluprace s institucemi Evropské unie, zejména s Evropskou komisi, Evropskym parlamentem a
jinymi subjekty, které jsou etablovany v Bruselu, napf. Stalé zastoupeni CR, Eurocities, CEBRE
e koordinace a organizace ucasti primatora na plendrnich schiizich a vyborech Kongresu mistnich a
regionalnich organt Rady Evropy ve Strasburku.

Piedpoklady pro vznik pracovniho poméru uiednika/tifednice podle § 4 zakona o urednicich'

o fyzicka osoba, kterd dosahla véku 18 let; obdan Ceské republiky nebo cizi statni obéan s trvalym
pobytem v Ceské republice, ktery ovlada Sesky jazyk; plna svépravnost; bezithonnost?



Pozadované vzdélani

e vysokoskolské vzdélani v magisterském nebo bakalarském studijnim programu

DalSi pozadavky

e zkuSenost s psanim analytickych textli, zpracovavani koncep¢nich dokumentl a vypracovavanim
podkladil pro zavedeni a vyuziti ndstroji ekonomické diplomacie

e zkuSenost s administraci grantovych zadosti a projektt

e proaktivni pfistup k feSeni problému a zdjem o mezinarodni vztahy, zejména v oblasti
ekonomickych aktivit

e vyborna znalost anglického jazyka, min. na tirovni C1 dle SERR) a dobré znalost dalSiho ciziho
jazyka alespon na urovni B1 dle SERR (némecky, francouzsky, Span€lsky nebo rusky)

e vyborna znalost prace na PC (MS Word, Excel, PowerPoint, Internet)

e vyborné organiza¢ni, komunikacéni a prezentacni schopnosti

e zodpovédnost, schopnost pracovat samostatné i v tymu

Vitané

o schopnost zorientovat se a rychle obsdhnout pravidla administrace vyzev dalSich dota¢nich
schémat, zejména evropskych

o zkuSenost s ¢innosti instituci ceské vetejné spravy, které se aktivné vénuji problematice
ekonomické diplomacie, jako MZV CR, CzechInvest, CzechTrade

e doporucujici dopisy z predeslé praxe

Nabizime

« platové zafazeni dle natizeni vlady &. 341/2017 Sb. v platové tiidé> 11, struktura platu: zakladni plat
v 11. PT (25.280 K¢ az 37.170 K¢ podle zapocitatelné praxe), osobni pfiplatek po zkusebni dobé
(do vyse 18.580 K<), mimotadné odmény podle dosazenych pracovnich vysledki

e pracovni pomér na dobu uréitou, po dobu rodi¢ovské dovolené

e pruznou pracovni dobu, po zapracovani moznost ob¢asné prace z domova

e 5 tydni dovolené, 5 dnii indispozi¢niho volna

e podporu profesniho i osobniho rozvoje, systém dalSiho vzdélavani, pfispévek na jazykové kurzy

e podporu slad’ovani pracovniho a rodinného Zivota, moZnost vyuZiti détskych skupin

o Cerpani benefitl v systému Cafeteria

e pfispévek na rocni jizdné méstskou hromadnou dopravou (Litacka)

o pfispévek na stravovani formou elektronické stravenkové karty

e pfispévek na penzijni piipojiSténi, ptispévek na rehabilitaci pro osoby se zdravotnim postizenim

o pfispévek na bydleni

e pracovisté v centru Prahy

Vice informaci o odménovani, dalSich pracovnich podminkach a zaméstnaneckych benefitech naleznete

na naSich kariérnich strankach.

Do vybérového rizeni uchazec/ka podava prihlasku, ve které uvede: oznaceni vybérového fizeni a nazev
obsazované pracovni pozice, jméno, piijmeni, titul, datum narozeni, stitni pfislusnost, misto trvalého
pobytu (uplna adresa véetnd PSC), kontaktni udaje (e-mail, telefon).
K prihlasce pripoji:
1. strukturovany profesni Zivotopis v ¢eském jazyce, ve kterém budou uvedeny udaje o dosavadnich
zaméstnanich, odbornych znalostech, dovednostech a dosazeném vzdé&lani*
2. motivacni dopis.

Prihlasku do vybé&rové Fizeni s Zivotopisem a motivaénim dopisem v ¢eském jazyce® prosim zaslete
nejpozdéji do 3. ¢ervence 2024 na adresu kariera.magistrat@praha.eu.

Do ptfedmétu zpravy uved'te: Volné misto na dobu urcitou— specialista/specialistka ekonomické
diplomacie/RED/VM34/24/K



https://praha.eu/documents/d/praha/priloha_c_1_narizeni_vlady_c_341_2017_sb_6_3467275
https://praha.eu/documents/d/praha/struktura_platu_platove_rozpeti_k_1_9_3467273
https://www.praha.eu/jnp/cz/o_meste/magistrat/kariera/odmenovani/odmenovani.html
https://www.praha.eu/jnp/cz/o_meste/magistrat/kariera/zamestnanecke_benefity/index.html
https://www.praha.eu/jnp/cz/o_meste/magistrat/kariera/index.html
mailto:kariera.magistrat@praha.eu

Poznamky

"' Podle § 4 odst. 1 zédkona &. 312/2002 Sb., o Gfednicich izemnich samospravnych celkll a 0 zmé&né& nékterych zakoni,
ve znéni pozdéjsich piedpisii lze uzaviit pracovni pomér pouze s fyzickou osobou, ktera spliuje vSechny stanovené
predpoklady soucasné.

2Podle § 4 odst. 2 zdkona ¢&. 312/2002 Sb., o Giednicich tizemnich samospravnych celkli a 0 zméné nékterych zakond,
ve znéni pozdé€jSich ptedpisit se za bezthonnou pro ucely tohoto zédkona nepovazuje fyzickd osoba, kterd byla
pravomocné odsouzena a) pro trestny ¢in spachany umyslné, b) pro trestny Cin spadchany z nedbalosti za jednani
souvisejici s vykonem vefejné spravy, pokud se podle zakona na tuto osobu nehledi, jakoby nebyla odsouzena. Zajemce
0 uzavieni pracovniho poméru prokazuje bezithonnost vypisem z evidence rejstiiku trestd, ktery nesmi byt star$i 3
meésice; zdjemce, ktery je cizim statnim prisluSnikem prokazuje bezihonnost tézZ obdobnym dokladem vydanym
domovskym statem (pokud domovsky stat takovy doklad nevydava, dolozi zajemce bezithonnost Cestnym prohlaSenim).

3V platové tfidé podle zakona &. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist, a podle nafizeni vlady &.
341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancti ve vetejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozde€jsich predpisa.

4V ptipadé dosazeni pozadovaného vzd&lani v zahrani¢nim studijnim programu zajemce o uzavieni pracovniho poméru
dolozi rovnéz ovéfené osvédceni o uznani zahrani¢niho vzdélani, tzv. nostrifikaci.

3 Poskytnuté osobni udaje budou zpracovavany vyhradné pro Gcely tohoto vybérového fizeni a v souladu s platnymi
pravnimi predpisy. Spravcem osobnich udajii je hlavni mésto Praha — Magistrat hlavniho mésta Prahy. Poskytnuté
osobni tdaje budou zpiistupnény pouze zaméstnanciim personalniho odboru a ¢lenim vybérové komise. Po skonceni
vybérového fizeni budou pisemnosti zlikvidovany (smazany/skartovany). Zaznam o vybérovém fizeni obsahujici osobni
udaje ucastnikd vyberového fizeni (jméno, piijmeni, kontaktni udaje) bude v souladu se zakonem ¢. 499/2004 Sb., o
archivnictvi a spisové sluzbé a o zméné nékterych zakont, uchovan u spravce po dobu 3 let, po jejim uplynuti dojde ke
skartaci téchto dokumentd, nevznikne-li mezitim jiny pravni diivod ke zpracovani danych osobnich udaji.

V souladu s ustanovenimi obecného natizeni o ochran€ osobnich tidaji (GDPR) mate pravo na ptistup ke svym osobnim
udajim zpracovavanych spravcem a k informacim o jejich zpracovavani, popt. muzete pozadovat jejich kopie (Cl. 15);
mate pravo pozadovat opravu nepiesnych osobnich udaju (¢l. 16); pravo na vymaz, pokud jiz pominul ucel zpracovani,
pokud vznesete namitky proti zpracovani, nebo pokud byly osobni udaje zpracovavany protipravng (¢l. 17); dale mate
pravo na omezeni zpracovani téchto tdaju (¢l. 18); a pravo vznést namitku u spravce ohledné zpracovavani svych
osobnich tudaji (¢l. 21). Spravce ma povéfence pro ochranu osobnich udaji, jehoz kontaktni udaj
poverenecgdpr@praha.eu. Statnim dozorovym tiadem pro oblast ochrany osobnich udajii je Utad pro ochranu osobnich
udaji, na ktery se také mizete obratit se stiznosti.

Podle § 16 odst. 3,4 a S zakona ¢. 312/2002 Sb., o ufednicich izemnich samospravnych celkii a 0 zméné nékterych
zakoni, ve znéni pozdéjSich piedpist, nesmi byt irednik ¢lenem Fidiciho, dozorciho nebo kontrolniho organu
pravnické osoby, jejimZ piedmétem ¢innosti je podnikani. Jinou vydéle¢nou ¢innost miiZe urednik vykonavat (az
na zakonem stanovené vyjimky) jen s predchozim pisemnym souhlasem zaméstnavatele.
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