DOHODA O ZMENE PRACOVNI SMLOUVY

Hlavni mésto Praha, zastoupené Ing. Zdenou Javornickou — povéfenou fizenim Magistratu
hlavniho mésta Prahy, se sidlem Marianské nam. 2, 110 01 Praha 1, IC: 064581
(dale jen ,,Zaméstnavatel®)

pan
narozen
bytem
osobni ¢&islo
(déle jen ,,Zaméstnanec™)

uzaviraji v souladu s § 40 a souvisejicimi ustanovenimi platného zakoniku prace tuto

dohodu 0 zméné pracovni smlouvy

Pracovni pomér vznikl dne 1.4.2015. Na zaklad¢ této dohody se obsah pracovni smlouvy méni
ode dne 1. 7. 2020 takto:

Mistem vykonu préce je Praha a pro GCely vykonu prace z domova i misto
trvalého bydlisté, ptip. misto dle kontaktni adresy
vedené zaméstnavatelem v persondlnim systému

Pracovni smlouva se dale dopliiuje o nové odstavce, které zni:

UmoZiiuje-li to druh prace, kterou zaméstnanec na zakladé pracovni smlouvy vykonava,
a souhlasi-li s tim zaméstnavatel, ma zaméstnanec moznost vykonavat praci z domova (mimo
pracovisté zaméstnavatele) za podminek stanovenych v pfiloze ¢. 4 platného Pracovniho fadu.

Pravidelnym pracovistém zameéstnance je v piipadé vice sjednanych mist vykonu prace Praha.
Zaméstnanci nendleZzi cestovni ndhrady v souvislosti s praci vykondvanou zdomova.
Zaméstnanec souhlasi se vstupem povéfeného zaméstnance zaméstnavatele na misto vykonu
prace za uc¢elem kontroly bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii praci a souvisejicimi kontrolami.

Tato dohoda tvofi nedilnou souéast pracovni smlouvy a byla sepsdna ve dvou vyhotovenich,
z nichZ jedno prevzal zaméstnavatel a jedno zaméstnanec.

podpis zaméstnance
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